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Venﬁogen und Bau Baden-Wurttcmberg

Ihr Auftrag: Nachhaltige Landesgebdude
Attraktive Job-Perspektiven beim Land

Ob Landtag, Schldsser, Universitaten, Finanzamter oder Kldster: Wir
schaffen die Voraussetzungen fir klimaneutrale Landesgeb&ude.

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem interdisziplindren
Team in der Betriebsleitung in Stuttgart?

Wir suchen Unterstiitzung:
Experte (w/m/d) fur Klimaschutz und

Energierecht

in Voll- bzw. Teilzeit. Dienstsitz ist Stuttgart.

Sie brennen fiir Klimaschutz und Nachhaltigkeit im Geb&audebereich?
Dann sind Sie bei uns an der richtigen Adresse, wir haben die
passenden Herausforderungen fir Sie:

Die Landesverwaltung Baden-Wirttemberg nimmt im Bereich
Klimaschutz eine besondere Vorbildrolle ein und will bis 2030 die
Netto-Treibhausgasneutralitat erreichen.

Dabei ist die energierechtliche Beratung bei der Steuerung der
Mafnahmen und Aktivitéten zur Klimaneutralitét ebenso erforderlich
wie die Ausgestaltung energierechtlicher Fragestellungen bei
Energieliefer- und Dienstleistungsvertragen.

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Ingenieur
oder Master (w/md/) in einer technischen Fachrichtung? Ebenso
qualifizieren Sie sich fur diese Stelle als Jurist (w/m/d) mit dem ersten
Staatsexamen. Eine Affinitat zu technischen-juristischen
Fragestellungen ist erwiinscht.

Fur diese anspruchsvollen und komplexen Aufgaben wird eine
aufgeschlossene Personlichkeit gesucht, die Gber Erfahrungen im
Energierecht, des Energievertragswesens und maglichst auch
Grundkenntnisse in den Bereichen der Energieerzeugung und
Energietechnik verfligt. Die vielseitigen und abwechslungsreichen
Tatigkeiten verlangen analytisches Denkvermogen,
Verhandlungsgeschick, Kooperationsbereitschaft,
Kommunikationsféhigkeit sowie ein hohes MaR an technischem und
wirtschaftlichem Verstandnis. Die Fahigkeit zur Teamarbeit sowie ein
sicheres Auftreten werden erwartet.

Wir haben lhnen viel zu bieten. Heute genauso wie morgen.

Wir bieten Ihnen eine vielseitige, interessante und
verantwortungsvolle Téatigkeit in einem qualifizierten Team bei gutem
Betriebsklima und flexiblen Arbeitszeiten. Die Vergiitung richtet sich
nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L).

In Durchfiihrung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen
ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte
Menschen werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang
bertcksichtigt.

Worauf wir noch warten? Auf Ihre Bewerbung.

Fir weitere Auskunfte steht lhnen Frau Keusgen, Tel.: 0711/6673-
3432 gerne zur Verfiigung.

Ihre aussagekréaftige Bewerbung kénnen Sie bis zum 02.04.20223
unter Auswahl ,Betriebsleitung” und der Kennziffer
VBBW-BL-031-ERE in unserem Bewerberportal
(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) einreichen bzw. an die
Betriebsleitung, Personalreferat, Rotebiihlplatz 30 in 70173 Stuttgart
senden.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter
www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote

Hinweis zum Datenschutz: Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13
DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage im Bereich
LStartseite/Datenschutz” entnehmen:
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

Wir bauen Baden-Wirttemberg.
Bauen Sie mit.
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