
 

 

 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige, interessante und 

verantwortungsvolle Tätigkeit in einem qualifizierten 

Team bei gutem Betriebsklima und flexiblen 

Arbeitszeiten. Die Vergütung richtet sich nach dem 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L). Die Vergütung erfolgt nach Vorliegen aller 

tarifrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen 

nach Entgeltgruppe 8 TV-L. 

 

Ihr neuer Auftraggeber: 

die Skyline Baden-Württembergs. 

Jetzt Karriere machen beim Landesbetrieb Vermögen und Bau 

Baden-Württemberg. 

 

Wenn wir morgens zur Arbeit gehen, wissen wir genau wofür. Dafür, 

dass im Land alles nach Plan läuft, das Immobilienvermögen erhalten 

bleibt, Forschung und Lehre stattfinden können und unsere 

Kulturdenkmäler auch zukünftig eine breite Öffentlichkeit begeistern, 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

für das Amt Freiburg einen 

 

Diplom-Ingenieur (FH/DH) bzw. Bachelor oder 

Techniker (w/m/d) der Fachrichtung 

Versorgungstechnik 
 

in Vollzeit. Dienstsitz ist Offenburg.  
 

Das Aufgabengebiet umfasst die Realisierung großer anspruchsvoller 

Neubauprojekte sowie kleinerer Sanierungs- und Umbaumaßnahmen 

einschließlich des kompletten Bauunterhaltes des Gebäudebestandes der 

unterschiedlichsten nutzenden Verwaltungen (z.B. ForstBW, Justiz, 

Polizei, Finanzämter, Schulen und nichtuniversitärer Hochschulen) in 

Offenburg, Ortenaukreis sowie Kehl/Achern.  

Hier liegt der Focus auf der Planung, Ausschreibung und 
Bauüberwachung sowie der Begleitung der freiberuflich Tätigen 

Planungsbüros für Sanierungs- und Neubaumaßnahmen sämtlicher 

versorgungstechnischer Gewerke (Heizungs-/ Klima-/ Lüftungs- und 

Sanitärtechnik mit Schwerpunkt Heizungs- und Klimatechnik).  

 

Kenntnisse in der Sanitär-/Heizungs-/Klima-Technik sind von Vorteil und 

wünschenswert, jedoch nicht Voraussetzung. 

Diese Gebäude und Liegenschaften sind teilweise hochinstalliert und 
verfügen über eine sehr anspruchsvolle technische Gebäudeausrüstung.  

 

Die vielseitigen und abwechslungsreichen Tätigkeiten verlangen 

umfassende Fachkenntnisse, Selbstständigkeit, wirtschaftliches Denken 

und Verantwortungsbewusstsein. Neben der fundierten Qualifikation 

erwarten wir eine zielorientierte und engagierte Arbeitsweise sowie 

Kommunikations- und Teamfähigkeit. Berufserfahrung über den 
gesamten Projektablauf von mittleren bis großen Bauprojekten sowie 

Bauunterhalt in den o.g. Gewerken sind von Vorteil. 

 

Wir haben Ihnen viel zu bieten. Heute genauso wie morgen. 

 

Wir bieten einen sicheren und geregelten Arbeitsplatz mit flexiblen und 

familiengerechten Arbeitszeiten. Eine Beschäftigung in Teilzeit ist 

möglich. Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).  

 

In Durchführung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen 

ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang berücksichtigt. 

 

Worauf wir noch warten? Auf Ihre Bewerbung. 

 
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr Kremp, Tel.: 0761/5928-3403 
oder Herr Braun, Tel: 0761/5928-3435 gerne zur Verfügung. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung können Sie bis zum 10.03.2023 unter 

Auswahl „Amt Freiburg und der Kennziffer VBBW-Amt-FR-016“ in 

unserem Bewerbungsportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv) 

einreichen bzw. an das Amt Freiburg, Personalreferat, Mozartstraße 58, 

79104 Freiburg senden. 
 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter   

 www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote 

 

Hinweis zum Datenschutz: Die Informationen zur Erhebung von 

personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 DS-

GVO können Sie unserer Homepage im Bereich 

„Startseite/Datenschutz“ entnehmen: 
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz 

 

Wir bauen Baden-Württemberg. Bauen Sie mit. 

 

http://www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

