
 

 

 
Ihr Auftrag: Nachhaltige Landesgebäude 

Attraktive Job-Perspektiven beim Land 

Ob Landtag, Schlösser, Universitäten, Finanzämter oder Klöster: Wir 
schaffen die Voraussetzungen für klimaneutrale Landesgebäude. 

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem interdisziplinären 
Team im Amt Freiburg? 

 
Wir suchen Unterstützung: 

einen Bauingenieur (TH/TU) bzw. Bachelor 
(FH/DH) (w/m/d) oder Techniker der 
Fachrichtung Bauingenieurwesen für den 
Bereich Tiefbau 

 
unbefristet in Vollzeit. Dienstsitz ist Freiburg. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst die Betreuung der Liegenschaften im 
Bezirk des Amtes Freiburg (Landkreise Lörrach, Breisgau-
Hochschwarzwald, Emmendingen und Or-tenaukreis sowie 
Stadtkreis Freiburg) im Bereich Tiefbau. Zu den Schwerpunkten 
gehören die Planung, Ausführung und Bauleitung von 
Ingenieurmaßnahmen (nach allen Leistungsphasen der HOAI) mit 
Vorbereitung, Ausschreibung, Bauüberwa-chung, Kostenkontrolle 
und Abrechnung.   
 
Außerdem umfasst das Tätigkeitsgebiet die Umsetzung der 
Eigenkontrollverordnung mit der Veranlassung von 
Kanalbefahrungen sowie die daraus z.T. resultierenden 
Sanierungen und Neubauten von Abwasserkanalsystemen, inkl. 
eventuellem Einbau von Leichtstoff- und Fettabscheidern.  
Weiterhin beinhaltet die Tätigkeit die bei den durchzuführenden 
Bauprojekten (teilweise auch für die Universität und das 
Universitätsklinikum Freiburg) erforderlichen Erschließungs-
maßnahmen einschließlich des Baus von Ver- und 
Entsorgungsleitungen (Wasser- und Gasleitungen, Stark- und 
Schwachstromleitungen incl. Datenleitungen, Abwasserkanäle) 
sowie von Infrastrukturkanälen. Ebenso den Neubau und die 
Sanierung von Wasser- und Löschwasserbehältern, 
Kleinkläranlagen, Waschplätzen sowie die Befestigung von Wegen, 
Zufahrtsstraßen und Plätzen wie auch umweltschutzrechtliche 
Belange und Altlastenbearbeitung.  
 
Die oben beschriebenen Tätigkeiten sind sowohl in Eigenplanung 
als auch in großem Umfang mittels Einschaltung und Betreuung 
freiberuflich tätiger Ingenieure zu erbringen.   
 
Die vielseitigen und abwechslungsreichen Tätigkeiten verlangen 
umfassende Fachkenntnisse, Selbstständigkeit, wirtschaftliches 
Denken und Verantwortungsbewusstsein. Neben der fundierten 
Qualifikation erwarten wir eine zielorientierte und engagierte 
Arbeitsweise sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit. 
Berufserfahrung über den Projektablauf vergleichbarer Projekte sind 
von Vorteil und wünschenswert, jedoch nicht Voraussetzung.   

Wir haben Ihnen viel zu bieten. Heute genauso wie morgen. 
 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in 
einem qualifizierten Team mit gutem Betriebsklima und flexiblen 
familiengerechten Arbeitszeiten. Eine Beschäftigung in Teilzeit ist 
möglich. Nach erfolgreicher Einarbeitung ist ebenfalls ein teilweises 
Arbeiten im Homeoffice möglich. Die Vergütung richtet sich nach dem 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). 
 
In Durchführung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte 
Menschen werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang 
berücksichtigt. 
 

Worauf wir noch warten? Auf Ihre Bewerbung. 

 
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr Kremp,  
Tel.: 0761/5928-3403 oder Herr Braun, Tel.:0761/5928-3433 
 gerne zur Verfügung. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung können Sie bis zum 31.08.2024 
unter Auswahl „Amt Freiburg“ und der Kennziffer  
VBBW-Amt-FR-034 in unserem Bewerberportal 
(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) einreichen bzw. an das Amt 
Freiburg, Personalreferat, Mozartstraße 58 in 79104 Freiburg 
senden. 
 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.vermoegenundbau-bw.de/karriere/stellenangebote 
 
Hinweis zum Datenschutz: Die Informationen zur Erhebung von 
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 
DS-GVO können Sie unserer Homepage im Bereich 
„Startseite/Datenschutz“ entnehmen: 
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz 
 
 

Wir bauen Baden-Württemberg.  

Bauen Sie mit. 
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