Part of THE LAND

Volljurist (w/m/d)

" Vermdgen und Bau - Amt Pforzheim
ke

B3 Bewerbungsschluss: 28.09.2025

€ Entgeltgruppe 13 TV-L

o Vollzeit / Teilzeit / unbefristet

Ob Nationalparkzentrum, Schlésser, Hochschulen, Polizei-
und Justizgebdude oder Kloster: Wir schaffen die
Voraussetzungen fur klimaneutrale Landesgebé&ude.

Das im Immobilienmanagement angesiedelte Justiziariat
unterstitzt und berédt abteilungsubergreifend in allen
rechtlichen Fragen des Amtes.

Der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt bei dieser Stelle in der
Unterstutzung des Fiskalerbschaftsreferats bei der Abwick-
lung der Nachlésse, Schenkungen und Verméchtnisse, die
dem Land zufallen.

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem
interdisziplindren Team im Amt Pforzheim?

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN

*  Unterstltzung insbesondere der Kolleg*innen im
Referat 24 - Fiskalerbschaften

*  Bearbeitung aller Fragestellungen zur Abwicklung der

Fiskalerbschaften aus allen Bereichen des Zivilrechts,

2R, Baden-Wiirttemberg
R, Vermogen und Bau
SR

vermoegenundbau-bw.de/karriere

u.a.im Erbrecht, Gesellschaftsrecht, Insolvenzrecht,
Kaufrecht, Mietrecht

+ Eigenstédndige Bearbeitung der rechtlich schwierigen

Fiskalerbschaften

*  Wahrnehmung von Gerichtsterminen bzw. Steuerung

externer juristischer Berater

DAS BRINGEN SIE MIT

»  Erste juristische Prifung und zweite juristische
Staatsprufung mit jeweils mindestens befriedigendem
Ergebnis winschenswert

*  Zuverldssigkeit, Eigeninitiative und
Verantwortungsbewusstsein, wirtschaftliches

Versténdnis und Entscheidungsfreude

+  Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise,

Kommunikations- und Teamféahigkeit

*  Vorkenntnisse in den genannten Rechtsgebieten sind
von Vorteil, aber kein Muss. Die Stelle eignet sich auch

fUr Berufsanfanger
* Interesse an einem breiten Aufgabengebiet

+  SpafB an der Entwicklung und Verbesserung von

Arbeitsprozessen



DAS ERWARTET SIE BEI UNS

. Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante

Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient
+  Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

*  Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible

Arbeitszeitmodelle
+ Die Méglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

* Heiligabend und Silvester dienstfrei, 30 Tage Urlaub
pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche

* Jahrliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung

als Betriebsrente

*  Personliche und fachliche Weiterentwicklung durch

ein umfassendes Fortbildungsangebot

*  Nachhaltige Mobilitat mit dem JobTicket BW (z.B.
Deutschlandticket) und JobBike BW

KONTAKT

Fragen zum Bewerbungsprozess
Tatjana Breckel (Personalreferat)

Tel.: 072311658 120

Fachliche Fragen
Alexander Murawski (Abteilungsleiter Liegenschaften)

Tel.: 07231 39700 38

IHRE BEWERBUNG

Ihre aussagekraftige Bewerbung kdénnen Sie bis zum
28.09.2025 unter Auswahl ,Amt Pforzheim“ und der
Kennziffer VBBW-Amt-PF-010-IM in unserem
Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv)

einreichen.

WEITERE INFORMATIONEN

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsatzlich

teilbar ist.

A5R, Baden-Wiirttemberg
MR Vermogen und Bau
R

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind

Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berlcksichtigt.

Datenschutzhinweise: Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Art. 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage im
Bereich ,Startseite/Datenschutz” entnehmen:
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf
unserem Karriereportal unter

amtlich-was-bewegen.de



https://bewerberportal.landbw.de/vbv
http://www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz
https://fm.baden-wuerttemberg.de/de/amtlich-was-bewegen

