
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Werkstudent (w/m/d) 
 

 Vermögen und Bau – Amt Pforzheim 

 Bewerbungsschluss: 28.09.2025 

 Vergütung nach TV-L 

 max. 19 Stunden/Woche, befristet 

 

Als Landesbetrieb Vermögen und Bau sind wir für die 
Abwicklung von Erbfällen, in denen das Land Baden-
Württemberg Erbe wird, zuständig.  

Das Amt Pforzheim ist eines von zwei Kompetenzämtern 
des Landes Baden-Württemberg für die Abwicklung von 
Fiskalerbschaften. 

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem 
interdisziplinären Team im Amt Pforzheim? 
 

DAS SIND DEINE NEUEN AUFGABEN 
• Erfassen von Gerichtsakten 

• Anfertigen und Versenden einfacher Musterschreiben 

• Erbenermittlung 

• Mitarbeit bei Grundstücksverwertungen 

 

 

DAS BRINGST DU MIT 
• Gute Kenntnisse in Microsoft Office 

• Spaß am Umgang mit der EDV und 
eigenverantwortliches Arbeiten 

• Zuverlässigkeit, Interesse an neuen Aufgabengebieten, 
Teamfähigkeit sowie die Fähigkeit zur Gruppenarbeit 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind 
erforderlich 

 

 

DAS ERWARTET DICH BEI UNS 
• Eine vielfältige und interessante Tätigkeit, die dem 

Gemeinwohl dient 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Work-Life-Balance sowie flexible, studiengerechte 

Arbeitszeiten (eine Beschäftigung ist in Teilzeit mit bis 

zu maximal 19 Stunden/ Woche möglich) 

• die Einstellung ist zunächst für die Dauer des 

Wintersemesters 2025/2026 vorgesehen 

(Immatrikulation ist Voraussetzung) 

 

 

 
 
 

 



 
 
 
 

 

KONTAKT 
Fragen zum Bewerbungsprozess 

Tatjana Breckel (Personalreferat) 

Tel.: 07231 1658 120 

 

DEINE BEWERBUNG 
Ihre aussagekräftige Bewerbung kannst du bis zum 

28.09.2025 unter Auswahl „Amt Pforzheim“ und der 

Kennziffer VBBW-Amt-PF-11-SHF“ in unserem 

Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv) 

einreichen. 

 

WEITERE INFORMATIONEN 
Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind 

Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. 

Datenschutzhinweise: Die Informationen zur Erhebung von 

personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Art. 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage im 

Bereich „Startseite/Datenschutz“ entnehmen: 

www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf 
unserem Karriereportal unter  

amtlich-was-bewegen.de 
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